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Strategia de responsabilitate sociald in conformitate cu Strategia UEFA de sustenabilitate a
fotbalului 2030

1. Politica privind drepturile omului. Egalitate si incluziune

Prezentul document recunoaste drepturile omului asociate cu fotbalul roménesc si prezinta
angajamentul CSO Tricolorul Breaza de a actiona in toate activititile sale in conformitate cu
Declaratia Universald a Drepturilor Omului si cu politicile si liniile directoare ale Strategiei UEFA
de sustenabillitate a fotbalului 2030.

Enumeram citeva articole din Declaratia Universald a Drepturilor Omului care se
constituie in principii directoare ale clubului nostru, urmérind in acelasi timp obiectivele FRF:
Articolul 1: ,Toate fiintele se nasc libere si egale in materie de demnitate si drepturi(...)”
Articolul 2: ,,Fiecare om se poate prevala de drepturile si libertatile proclamate in prezenta
declaratie, fara niciun fel de deosebire ca, spre exemplu, deosebirea de rasé, culoare, sex, limba,
religie, opinie politica sau orice alté opinie, de origine nationali sau social, avere, nagtere sau
orice alte imprejurari(...)”

Articolul 3: ,Orice persoani are dreptul la viata, libertate i securitatea propriei persoane”
Articolu! 7: ,Toti oamenii sunt egali in fata legii si au, fard nicio deosebire, dreptul la protectie
egala din partea legii. Toti oamenii au dreptul la protectie egald impotriva oricarui act de
discriminare(...)"”

Egalitate si incluziune
Maisuri pro incluziune si egalitate:
- stabilirea de reguli interne pentru ca toti participantii la activitatea fotbalisticd sa se simta

respectati , crearea unui cadru adecvat pentru ca acestia sa isi manifeste abilititile si sa se exprime
liber, cu respectarea regulilor de decentd si bun simt.



- folosirea unui limbaj adecvat intre membrii echipei §i jucatori, dar si toate celelalte categorii de
personal - arbitri, antrenori, oficiali.

- selectii deschise tuturor categoriilor sociale, indiferent de etnie, rasa, gen, religie, varsta.

- sesiuni de coaching privind munca si colaborarea in echipid pentru dezvoltarea apartenentei la
grup

- programe de voluntariat pentru toate categoriile sociale

- actiuni de identificare a comportamentelor discriminatorii si sanctionarea acestora, activititi
periodice de informare $i monitorizare a impactului acestor activitati

- campanie de incluziune a copiilor din localitatile invecinate sau medii defavorizate prin
participarea acestora la selectii pentru grupele de juniori ale clubului

2. Combaterea rasismului

Maisuri antirasism:

- actiuni privind constientizarea si combaterea oricaror forme de discriminare rasiala pe teren si in
afara acestuia

- dialog si intélniri periodice cu reprezentantii suporterilor CSO Tricolorui Breaza, pentru stoparea
oricror mesaje si manifestari rasiste la meciurile formatiei noastre

- sesiuni de informare si educare pentru juniorii clubului nostru privind prevenirea si eradicarea
oricaror forme de discriminare rasiala

- parteneriate cu organizatii civice pentru educarea, preventia si sesizarea oriciror forme de rasism
- educarea continud a juniorilor clubului nostru privind prevenirea si eradicarea oricaror forme de
discriminare rasiala

- actiuni in parteneriat pentru comunicarea eficienta a politicilor anti rasism pe canalele media si
digitale

3. Protectia si securitatea copiilor si juniorilor

Proiectu] CSO Tricolorul Breaza isi propune si ofere tuturor copiilor legitimati un mediu propice
pentru lansarea in drumul cétre performanta.

Misuri:

- stabilirea regulilor interne pentru ca antrenamentele si jocurile s se desfisoare inte-un mediu
sigur, acces controlat in baza sportiva

- actiuni periodice de informare a antrenorilor si staff-ului tehnic in vederea identificirii
comportamentelor agresive, sanctionarea si eliminarea acestora.

- obligatia adoptarii politicii de safeguarding.

- raportarea si remedierea tuturor episoadelor de abuz impotriva copiilor si juniorilor clubului




4. Fotbalul pentru toate abilititile

Fotbalul, incé de la inceputurt a fost un sport pentru toti, indiferent de varsta, abilitate, rasa,
credintd sau orientare sexuald. Politicile UEFA si FRF de incluziune a sportivilor de toate
abilitatile si a grupurilor marginalizate sau excluse (ex: Cupa Satelor) au dus la o mai mare sinatate
sociald si la coeziune prin fotbal.

La aceste politici, CSO Tricolorul Breaza aderi fara nicio retinere si promoveazi actiunt
care conduc cétre obiectivele acestor politici.

Maisuri:

- facilitarea accesului pentru persoanele cu dizabilititi in incinta stadionului.

- promovarea fotbalului pentru toate abilitatile pe toate platformele de comunicare.

- infiintarea sectiei Sportul pentru persoanele cu nevoi speciale, unde sportivii cu dizabilitati
beneficiazd de antrenamente sub comanda tehnicienilor din cadrul clubului.

5. Politica privind mediul inconjuritor. Protectia medinlui

CSO Tricolorul Breaza recunoaste gravitatea schimbirilor climatice si adera politicilor
FRF de protectie a mediului stipulate in documentele la care Federatia Romana de Fotbal face
referire:
- Acordul de la Paris privind schimbidrile climatice
- Pactul Verde European
- Obiectivele ONU privind Dezvoltarea Sustenabild 2030

Misuri:

- educarea continua a copiilor si juniorilor prin promovarea actiunilor eco-friendly: plantarea de
copaci, actiuni de voluntariat pentru curitarea parcului Brancoveanu, drumetii in natura

- folosirea ambalajelor din hartie / carton / materiale refolosibile pentru toate bauturile folosite in
baza sportiva, inclusiv in ziua disputarii meciurilor

- colectarea selectiva a ambalajelor din carton, sticld, metal si plastic pe tot cuprinsul bazei sportive
- informari periodice privind impactul actiunilor individuale asupra mediului, evitarea risipei,
colectarea seiectiv, reducerea plasticului in naturi si a deseurilor poluante
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